
THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG NAM
CHƯƠNG TRÌNH VIỆC LÀM PHÁT TRIỂN KỸ NĂNG

TẠI NHẬT BẢN
1.Thông tin chung:

o Số lượng tiếp nhận: 04 Nam
o Công việc:Gia công sản xuất phụ tùng linh kiện ô tô.
o Nơi làm việc: Tochigi
o Ngày phỏng vấn xí nghiệp: 03/12/2026
o Dự kiến xuất cảnh: 08/2027

2. Tiêu chuẩn chung:
o Tuổi: 18-30. Tốt nghiệp cấp 3 trở lên, không xăm hình.
o Có thể lực, ý thức tốt, kiên trì, chịu khó, quyết tâm đi Nhật.
o Công dân Việt Nam có lý lịch nhân thân rõ ràng.
o Đủ điều kiện xuất, nhập cảnh theo quy định của nhà nước Việt Nam và Nhật Bản.
o Có kinh nghiệm làm việc trong nhà máy là một lợi thế.

3. Quyền lợi:
o Hợp đồng 03 năm (có thể gia hạn)
o Nhà ở, vật dụng sinh hoạt: được xí nghiệp tiếp nhận bố trí sắp xếp.
o Lương cơ bản: 178.500 yên/tháng
o Lương thực lĩnh: 134.563 yên/tháng (chưa tính giờ làm thêm).
(Số tiền này đã trừ các loại chi phí: bảo hiểm, thuế).
o Tăng ca làm thêm ~ 20h – 60h/ tháng, chế đỗ đãi ngộ rất tốt.
o Có tăng lương, có trợ cấp ca sớm, ca muộn, ca đêm, chuyên cần, tiền nhà.
o Thưởng: tháng 7,12. Tùy theo đánh giá công việc.
o Có trợ cấp tiếng Nhật: N4: 1000 yên/tháng; N3: 4000 yên/tháng; N2: 7000
yên/tháng, N1: 15000 yên/tháng

Thông tin chi tiết về chương trình sẽ được công ty hướng dẫn cụ thể khi đến đăng ký.
Người lao động không phải nộp bất cứ chi phí nào khác khi đến đăng ký và tham gia sơ tuyển.

Đã và đang là thành viên của Hiệp hội xuất khẩu lao động Việt Nam ( http://www.vamas.com.vn )

http://www.vamas.com.vn

